
 

UBND TỈNH HƯNG YÊN 

SỞ NỘI VỤ 
 
 

 

Số:          /SNV-CCVC 
V/v tham gia góp ý dự thảo Tờ trình, dự thảo 

Quyết định, dự thảo Quy định về tiêu chuẩn 

chức danh lãnh đạo, quản lý trong cơ quan 

hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập  

tỉnh Hưng Yên (lần 2) 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

 

Hưng Yên, ngày         tháng        năm 2024 

 

Kính gửi: 
 

- Ban Tổ chức Tỉnh ủy; 

- Các sở, ban, ngành tỉnh; 

- UBND các huyện, thị xã, thành phố; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND tỉnh; 

- Các hội có tính chất đặc thù được Nhà nước hỗ trợ  

  kinh phí hoạt động theo số lượng người làm việc; 

- Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thủy lợi tỉnh; 

- Công ty TNHH MTV Xổ số kiến thiết tỉnh; 

- Công ty Cổ phần Môi trường và công trình đô thị Hưng Yên. 
 

 

Thực hiện Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22/6/2015, 

Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 14/5/2016 của Chính phủ quy định chi tiết 

một số điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật 

ngày 22/6/2015.  

Sở Nội vụ đã xây dựng Dự thảo Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh quy 

định về tiêu chuẩn chức danh lãnh đạo, quản lý trong cơ quan hành chính, đơn vị 

sự nghiệp công lập tỉnh Hưng Yên (sau đây gọi tắt là dự thảo dự thảo Quyết 

định) và xin ý kiến tham gia của các cơ quan, đơn vị, địa phương (lần 1) tại 

Công văn số 1191/SNV-CCVC ngày 19/8/2024. Ngày 30/8/2024, Sở Nội vụ tổ 

chức cuộc họp lấy ý kiến tham gia vào Dự thảo Quy định, Dự thảo Quyết định 

với thành phần mời gồm: Chánh Văn phòng (hoặc Trưởng phòng TCHCQT) các 

sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp trực thuộc UBND tỉnh; Trưởng phòng Nội vụ 

các huyện, thị xã, thành phố để lấy ý kiến tham gia và thống nhất một số nội 

dung của dự thảo Quyết định, dự thảo Quy định (Dự thảo 1). 

Sau khi tiếp thu ý kiến tham gia của các cơ quan, đơn vị, địa phương, Sở 

Nội vụ hoàn thiện dự thảo Tờ trình, dự thảo Quyết định, dự thảo Quy định (dự 

thảo 2). Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương nghiên cứu, tham gia 

góp ý đối với dự thảo 2 nêu trên. Trong đó, đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa 

phương có ý kiến tham gia, thống nhất đối với một số nội dung về tiêu chuẩn 

riêng đối với từng chức danh lãnh đạo, quản lý, cụ thể như sau: 

1. Về trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp đại học trở lên phù hợp với 

ngành, lĩnh vực công tác theo quy định của cấp có thẩm quyền: Đối với tất cả 

các chức danh (bao gồm chức danh hiệu trưởng, phó hiệu trưởng các trường 

mầm non). 
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2. Về trình độ lý luận chính trị:  

a) Có bằng tốt nghiệp cử nhân chính trị hoặc cao cấp lý luận chính trị 

hoặc cao cấp lý luận chính trị - hành chính hoặc có giấy xác nhận tương đương 

trình độ cao cấp lý luận chính trị của cơ quan có thẩm quyền: đối với các chức 

danh: Lãnh đạo sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp, quỹ tài chính ngoài ngân sách 

trực thuộc UBND tỉnh. 

b) Có bằng tốt nghiệp trung cấp lý luận chính trị trở lên hoặc có giấy xác 

nhận tương đương trình độ trung cấp lý luận chính trị của cơ quan có thẩm 

quyền: đối với các chức danh: (1) Lãnh đạo phòng, tổ chức hành chính, đơn vị 

sự nghiệp thuộc sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp, các tổ chức hội trực thuộc 

UBND tỉnh; (2) Lãnh đạo phòng thuộc tổ chức hành chính trực thuộc sở; (3) 

Lãnh đạo cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp huyện; (4) Lãnh đạo đơn vị sự 

nghiệp thuộc UBND cấp huyện. 

c) Không quy định bắt buộc có trình độ lý luận chính trị đối với các chức 

danh: (1) Lãnh đạo phòng, khoa, đơn vị sự nghiệp trực thuộc đơn vị sự nghiệp 

trực thuộc Sở; (2) Lãnh đạo đơn vị sự nghiệp trực thuộc Chi cục thuộc sở; (3) 

Lãnh đạo phòng thuộc đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc huyện. 

3. Về trình độ Quản lý Nhà nước, bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp 

viên chức: 

a) Có chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước đối với 

công chức ngạch chuyên viên cao cấp và tương đương hoặc có bằng cao cấp lý 

luận chính trị - hành chính hoặc chứng chỉ bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp 

theo chức danh nghề nghiệp hiện giữ: đối với các chức danh: (1) Người đứng 

đầu sở, ban, ngành tỉnh; (2) Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình tỉnh. 

b) Có chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước đối với 

công chức ngạch chuyên viên chính và tương đương hoặc có bằng cao cấp lý 

luận chính trị - hành chính hoặc chứng chỉ bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp 

theo chức danh nghề nghiệp hiện giữ: (1) Cấp phó của người đứng đầu sở, ban, 

ngành tỉnh; (2) Lãnh đạo đơn vị sự nghiệp, quỹ tài chính ngoài ngân sách trực 

thuộc UBND tỉnh (trừ Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình tỉnh). 

c) Có chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước đối với 

công chức ngạch chuyên viên và tương đương trở lên hoặc chứng chỉ bồi 

dưỡng chức danh nghề nghiệp theo chức danh nghề nghiệp hiện giữ: các chức 

danh còn lại. 

4. Về ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp viên chức hiện giữ: 

a) Giữ ngạch chuyên viên chính và tương đương; Đáp ứng đầy đủ tiêu 

chuẩn ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp viên chức hiện giữ theo quy 

định: đối với các chức danh: Giám đốc sở, ban, ngành. 

b) Đã được bổ nhiệm vào chức danh nghề nghiệp viên chức phù hợp với 

yêu cầu của vị trí việc làm; đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp 
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viên chức hiện giữ theo quy định: Cấp trưởng, cấp phó đơn vị sự nghiệp công 

lập trực thuộc tỉnh. 

c) Đã được bổ nhiệm vào ngạch công chức tối thiểu từ chuyên viên và 

tương đương trở lên, chức danh nghề nghiệp viên chức từ hạng III trở lên; đáp 

ứng đầy đủ tiêu chuẩn ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp viên chức hiện 

giữ theo quy định: tất cả các chức danh còn lại. 

5. Quy định về hoàn thiện tiêu chuẩn đối với công chức, viên chức 

lãnh đạo, quản lý chưa đáp ứng các tiêu chuẩn, điều kiện tại Quy định này: 

5.1. Thời hạn hoàn thiện: 

a) Đối với công chức lãnh đạo, quản lý chưa đáp ứng tiêu chuẩn về lý 

luận chính trị, tiêu chuẩn về quản lý nhà nước theo quy định tại Quy định này thì 

phải hoàn thiện trong thời hạn 36 tháng đối với tiêu chuẩn về lý luận chính trị; 

trong thời hạn 12 tháng đối với tiêu chuẩn về quản lý nhà nước kể từ ngày 

01/5/2024. 

b) Đối với viên chức quản lý chưa đáp ứng tiêu chuẩn về trình độ chuyên 

môn, lý luận chính trị theo quy định tại Quy định này thì phải hoàn thiện trong 

thời hạn 36 tháng đối với tiêu chuẩn về trình độ chuyên môn (áp dụng đối với 

Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng các Trường Mầm non thuộc UBND cấp huyện); 

trong thời hạn 12 tháng đối với tiêu chuẩn về quản lý nhà nước kể từ ngày Quy 

định này có hiệu lực.  

5.2. Các trường hợp sau đây không phải hoàn thiện tiêu chuẩn theo quy 

định tại mục 5.1: 

a) Công chức, viên chức tính đến tháng đủ tuổi nghỉ hưu còn dưới 05 năm 

(60 tháng) thì không bắt buộc phải hoàn thiện tiêu chuẩn về trình độ chuyên 

môn; 

b) Công chức, viên chức tính đến tháng đủ tuổi nghỉ hưu còn dưới 03 năm 

(36 tháng) thì không bắt buộc phải hoàn thiện tiêu chuẩn về lý luận chính trị; 

c) Công chức, viên chức tính đến tháng đủ tuổi nghỉ hưu còn dưới 02 năm 

(24 tháng) thì không bắt buộc phải hoàn thiện tiêu chuẩn về quản lý nhà nước. 

Văn bản tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị, địa phương đề nghị gửi 

về Sở Nội vụ chậm nhất trước ngày 15/10/2024 để tổng hợp, tiếp thu, hoàn 

thiện dự thảo Tờ trình, dự thảo Quyết định, dự thảo Quy định. 

(Dự thảo Quyết định được gửi kèm theo Công văn này và được đăng tải 

trên trang thông tin điện tử của Sở Nội vụ tại địa chỉ 

https://sonv.hungyen.gov.vn/portal/Pages/default.aspx) 

 

 

 

https://sonv.hungyen.gov.vn/portal/Pages/default.aspx
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Sở Nội vụ trân trọng đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương quan tâm 

tham gia góp ý./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- GĐ, PGĐTH Sở Nội vụ; 

- Lưu: VT, CCVCDg. 

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 Nguyễn Thị Thiều Hương 
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